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A. Domeniul: Capacitatea institutionali

Consiliul Facultatii are permanent in atenti igurdrii calitatii pe toate

Comisia Calititii se ocupa cu evaluarea interna periodica a activitatii cadrelor didactice. Acestea se realizeazi la nivel
de departament, prin evaluarea colegiali si a directorului de departament; in paralel, studentii sunt chestionati privitor
la competentele cadrelor didactice si asupra satisfactiei fati de programul de studiu pe care il urmeaza. in evaluare
sunt luate in calcul atat aspecte didactice, de cercetare stiintifica, de viati academica cét si extracurriculari.

Facultatea are un plan strategic pe termen mediu §i planuri operationale anuale. Aceste planuri sunt intocmite
la nivelul Consiliul Facultatii, sunt discutate si aprobate de Consiliul Facultatii. Sunt diseminate in interiorul
departamentului si publicate pe pagina de Internet a facu

Facultatea (prin Consiliul facultitii si Comisia Calitdtii) are mecanisme de evaluare periodici si pentru
controlul performantelor cadrelor didactice. Autonomia de decizie a facultitii in cadrul universititii nu a
permis (incd) aplicarea de masuri apte s contribuie la dezvoltarea continui a performantelor (salarizarea
diferentiatd, premierea la sfarsit de an etc).

acultatea dispune de pa;ii de inva",n s nlru e didactice si studenti, astfel:

- In proprietate In chirie
Ex | - :
Pl Numeric| Supraf. [Nr.locuri| m*/loc [Numeric| Supraf. [Nr.locuri] m’/loc

1. Spatii adecvate procesului de invitimant — total, 8 292 127/ 2.30
din care: i |
1.1. Séli de curs 75 locuri | 2| 2x75| 1x75] 1.00
Sali de curs 40 locuri 1] 1x40| 1x40| 1.00

1
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1.2. Sili de seminar 1x36] 1x30{ 1.20
1.3. Laboratoare de informatic# 6x36| 4x12| 3.27
+2x10
1.4. Laboratoare pentru discipline aplicative -| - - -
1.5. Bibliotecd

2x36 13| 5.54

1.6. Spatii de cercetare 2]

2. Alte spatii — total, din care: 3 92 13| 4.84
2.1. Spatii de caminizare - - - -
2.2. Spafii pentru activititi sociale, culturale. sportive 1| 36 100 3.60
2.3. Alte spatii destinate procesului de invitamant si 20 1x36 2| 18.00
cercetare | 1x20 1/ 20,00




Dintre acestea, nici un spatiu nu a intrat in patrimoniul facultatii in anul universitar 2016/2017. Este necesar
ca amfiteatrele din corpul C s fie dotate cu laptop si videoproiector pentru a permite desfasurarea in conditii
moderne a cursurilor.
6. Dacd facultatea dispune de surse de finanjare si de resurse financiare suficiente, pe termen scurt (anual) i in
perspectivd (3-4 ani), pentru indeplinirea obiectivelor. Dacd numdrul de cadre didactice si studenfi este
dimensionat corespunzdtor, iar baza materiald permite desfdsurarea activitdtii in conditii depline de calitate.
In ultimii trei ani, Facultatea de Calculatoare si Informatici Aplicata s-a incadrat in resursele financiare
bugetate si veniturile proprii, destinate cheltuielilor de personal existand, chiar mai mult de atat, resurse m
plus care au fost redlrectlon:fe pentru uzul umversnatu d
Volumul fondurilor aflate la dispozitie, din taxe si activitatea de cercetare, la sfarsitul anului universitar
2016/2017, a fost de 1.115.971 lei, provenind din taxe (1.027.256 lei), din cercetare, proiecte §i programe
institutionale (87.354 lei) si alte venituri (1.361 lei). De remarcat ca la sfarsitul anului 2016/2017 facultatea a
inregistrat un excedent de 423.695 lei, cel mai mare dintre toate structurile universitatii si reprezentand
aproape o treine din veniturile incasate.
Prognoza fondurilor la dispozitie, pentru urmdtorii trei ani, este urmitoarea: an universitar
2017/2018=1.450.000 lei, 2018/2019=1.500.000 lei, 2019/2020=1.600.000 lei.
Facultatea dispune de un BVC anual; el se intocmeste la inceputul anului universitar) iar executia sa se intocmeste
la sfarsitul anului universitar; rezultatele executiei bugetare sunt analizate de conducerea Universitatii si in caz de
nevoie se iau masuri de imbunitatire a eficientei economice pe centrele de venituri si cheltuieli.
La nivelul facultatii nu este organizata activitatea de planificarea si gestiunea financiara.
Facultatea dispune de surse suplimentare de sustenabilitate financiara; o parte a dotirilor facultatii s-a facut
prin proiecte finantate de U.E. (mobilier, calculatoare).
Volumele cuprinzind rezultatele cercetarii stiintifice se tiparesc prin fondurile atrase din activitatea de
cercetare. Cadrele didactice au abonamente la reviste de specialitate si acces la jurnale electronice din baze
de date internationale. =
Facultatea are definitd o politica de investitii, periodic se face reinnoirea cate unui laborator cu tehnici de
calcul.
Facultatea dispune de spatii cu destinatie sociald, culturala si sportiva, aferente studentilor facultatii, astfel: in
sediul R al universitatii existd un spatiu destinat activititilor socio-culturale iar in sediul B al universitatii
existd sediul Clubului Sportiv Tibiscus care organizeazi actiuni cu profil sportiv.
Valoarea spatiilor de invatamant achizitionate / inchiriate in cursul anului analizat este 0. Valoarea aparaturii
tehnice achizifionate in cursul anului 2016/2017 este 1.850 lei (videoproiector — in cadrul unui pronect
Erasmus). In luna septembrie 2017 un laborator al facultatii a beneficiat de schimbarea mobilierului, prin
donatie, valoarea acesteia fiind de 3.058 lei; la o parte a laboratoarelor s-au schimbat geamurile si jaluzelele,
din sponsorizari, valoarea acestora fiind de 3.257,97 lei.
Valoarea calculatoarelor si dispozitivelor aferente precum si a programelor achizifionate in cursul anului
analizat este de 1.537,98 lei (subscriptie Microsoft DreamSpark).
Valoarea volumelor din bibliotecd intrate in evidente in cursul anului analizat este de 1236 lei. Nu s-au
achizitionat periodice din domeniul Informatica in cursul anului analizat.
In perspectiva, in urmatorii trei-patru ani, Facultatea de Calculatoare si Informatica Aplicaté va face eforturi
substantiale pentru incadrarea in buget, prin luarea unor méasuri, cum ar fi:
» scoaterea la concurs a posturilor didactice numai unde nu exista specialisti pe anumite discipline noi; -
» reducerea numirului de grupe si semigrupe prin méarirea dimensiunii acestora (in limitele legii).

Explicatii Numeric Mirime
1. Numar total de masteranzi 48 X
2. Numir personal didactic si de cercetare — total 9 X
din care: 2.1. Didactic intern 5 X
2.2. Didactic extern - X

2.3. Cercetare

3. Situatia organizirii masteranzilor: X X
3.1. Numarul si marimea seriilor de predare 2 24
3.2. Numadrul si madrimea grupelor de seminar 2 24
3.3. Numarul si marimea subgrupelor de activitati practice 4 12
3.4. Numarul de masteranzi pe forme de invatdmant X X
-la invitamant de zi 48 X
-la invatamant la distanta - X

4. Existenta unui plan de dezvoltare a facultitii (cadre Da. Se intentioneazi o politicdA mai agresiva de
didactice, studenti) atragere a studentilor, angajarea de personal
didactic si auxiliar, dezvoltarea unor noi programe.
In ceea ce priveste cheltuielile materiale, se va incerca dezvoltarea programelor de cercetare si a contractelor
cu mediul de afaceri care sa duci la imbunatatirea dotérii cu calculatoare si software.
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Situatia existentd este urmatoarea:

Explicatii Nr. total Numar/student
1. Dotarea spatiilor de inviatimant — total, din care: 78 1,63
1.1. cu echipamente tehnice (laptop, videoproiector, 1/470 X
retroproiector etc.)
1.2. cu calculatoare 24 thin client + 47 158
desktop + 5 server ’
1.3. cu alte mijloace (detaliati) 2 x tabla X
inteligenta
2. Software corespunzitor disciplinelor de studiu La toate X
3. Licente de utilizare — total,
Din care: % .
3.1. contra-cost 48 1
3.2. gratuite 48 1

4. Fond de carte propriu — total, din care:

1453 tit / 1921 vol

30,27 /40,02

4.1. din literatura de specialitate romana 1050t/ 1394 v 21,88/29,04
4.2. din literatura de specialitate straina 403t/481 v 8,39/10,02
5. Abonamente la publicatii si periodice — total, din care: 2 0,04

5.1. din tara 0 0

5.2. din strainatate 2 0,04

6. Discipline din planul de invitimant pentru care 97.80% X
existi in biblioteca titluri reprezentative :

6.1. pentru curs — total 859t/1324 v 17,90 /27,58
6.2. pennu‘curs—cﬁte apdrute in ultimii 10 ani in edituri 504t/ 908 v 10,50 / 18.92
reprezentative

6.3. pentru seminar/lucréri practice — total 488t/735v 10,16 /15,31
6.4. pentru seminar/lucréri practice — céte apérute in ultimii 310t/516 v 6,46 /10,75

10 ani in edituri reprezentative

7. Existenta unui plan de dezvoltare si de investitii
pentru dezvoltarea dotirilor existente si dezvoltarea
fondului de carte si periodice

Exista un plan de inlocuire periodica a
tehnicii de calcul si un plan de achizitii
periodice de carte si periodice.

Dintre cele prezentate mai sus, in decursul anului 2016/ 2017 au intrat in dotarea bibliotecii 16 titluri / 27

volume in valoare de 1.236 lei.

Pe baza acestor informatii, consideram ci, in continuare, facultatea noastri va dispune de resurse financiare

suficiente pentru indeplinirea obiectivelor propuse in perspectiva.

7. Dacd facultatea are un regulament de acordare a burselor si alte forme de sprijin material pentru studenti

pe care il aplicd in mod consecvent.
Valoarea taxei de scolarizare este de 2900 lei.

Existd un regulament de acordare a burselor, valoarea totald a burselor acordate in anul curent este prezentati
in tabelul urmitor, iar valoarea totald a burselor acordate este de 5.800 lei.

Nr. |  Numele si prenumele An de studii Reducere
crt. : :

1. Ciorba Emil Sebastian 1I-ASD 100% (2.900 lei)
2. Petcu George Eduard 11I-ASD 100% (2.900 lei)

Bursele sunt diseminate prin Internet si prin reprezentantii studentilor in Senat care au participat la sedinta de
adoptare a Regulamentului.

B. Domeniul: Eficacitate educationali

8. Daca facultatea aplicd o politicd transparentd in ceea ce priveste admiterea §i recrutarea studentilor la
programele de studiu oferite. Se vor specifica criteriile de admitere utilizate in cadrul facultétii.

Facultatea noastrd este o institufie transparentd si deschisd. Regulamentul Admiterii se discuti anual, de
reguld in luna ianuarie, astfel incat informatiile cu privire la procedura de admitere si la programele de studiu
oferite sunt disponibile spre consultare cu sase luni inaintea concursului efectiv. Promovarea facultitii in
vederea admiterii se face prin presa de orice fel, conform celor adoptate la nivel de universitate; prin afise si
pliante, o parte distribuite centralizat, o parte de catre studentii facultatii; prin Internet. X
Politica de admitere a fost adoptata de catre Consiliul facultatii, in luna ianuarie-februarie 2016. In urma
aprobarii de catre Senat, a fost facutd publicd agsa cum am aritat mai sus, incepand cu luna februarie 2016.



Admiterea se desfagoara prin concurs; media la admitere se compune 100% din media examenului de licenta.
Nu existd facilitdti pentru anumite categorii. Numarul de locuri pentru admitere este stabilit de Senatul
universitar in conformitate cu cifra aprobata de ARACIS. Admiterea candidatilor in anii superiori s-a facut
pe baza regulamentului ECTS si a numarului de credite.
9. Daca structura programelor de studiu din facultate se bazeazda pe corespondenta dintre rezultatele in
invdtare, respectiv cercetare, in cazul masteratului sau doctoratului, i calificarea universitard.
Programele de studiu la nivelul facultétii au fost elaborate in urma consultérilor repetate si protocoalelor
incheiate cu principalele universitati din tard. Ne-am bazat si pe studii comparative ale programelor de
invatdmant ale universitatilor din Europa si SUA, precum si pe recomandarile AMS si ACM/IEEE. Planurile
de invatdmant Bologna pentru nivelul licentd au in vedere obtinerea dupa trei ani de studiu a unei calificari
acceptate pe piata muncii, dar finta este, desigur, completarea celor trei ani de studii de licenta cu cei doi ani
de studii de master, in vederea obtinerii unei calificari superioare.

Planul de invdtamant este organizat pe ani de studiu, pe discipline obligatorii/optionale/facultative, pe
discipline fundamentale, de specialitate si complementare; ponderile acestora corespund normativelor
ARACIS. Creditele sunt exprimate functie de timpul necesar parcurgerii disciplinei. Ultima actualizare a
planurilor de invatamant si a programelor analitice s-a facut la 30.09.2016.

Exista fisele disciplinelor si acestea contin competentele obtinute de student la incheierea disciplinei si
modalitatea de examinare.
Numidrul de credite obtinute de student la sfarsitul scolarizarii este de 120 la care se pot adduga maxim 12
din discipline facultative.
10. Relevanta cognitiva si profesionald a programelor de studiu in concordanid cu dinamica ceringelor piefei
mumncil.

Programele de studiu la nivelul facultatii au fost elaborate in urma consultarilor repetate si protocoalelor
incheiate cu principalele universitafi din tard. Ne-am bazat §i pe studii comparative ale programelor de
invatdmaént ale universitdtilor din Europa si SUA, precum si pe recomandarile AMS si ACM/IEEE. De
asemenea, au avut loc consultéri cu firme de informatica relevante pe piata muncii. Marturie a modului just
de elaborare a planurilor noastre de studiu st calitatea absolventilor nostri si posturile bune pe care acestia le
obtin, precum si aprecierea de care se bucura in tara si peste hotare.

11. Procentul aproximativ al absolventilor facultdtii angajati in domeniul absolvit respectiv inscrisi la
masterat in cadrul facultdfii sau altor facultdi.
Angajati: din promotia de absolventi masterat 2015=90%, 2016=92%, 2017=92%. Principalii angajatori ai
absolventilor facultatii sunt Atos IT Solutions and Services, Nokia, ETA 2u, Solectron, Telekom, Orange,
Vodafone, ACI, TRW, Flextronics, Continental, Delphi Packard, Hella.
12. Dacd in cadrul facultatii se utilizeazd metodele moderne de predare (metode active, centrate pe student).
Nivelul de satisfactie al studentilor fatd de programele de studiu oferite de facultate.
Toate disciplinele de informatica §i un numar important de discipline de informatica aplicatd au ore de
laborator, care permit centrarea activitatilor didactice pe masterand. De asemenea, cadrele didactice folosesc
metode active de predare, orientate pe cresterea interactiunii cu masteranzii §i pe mirirea eficientei
comunicarii. Orele de curs sunt finute cu laptop + videoproiector. Legatura cu masteranzii este tinuta si prin
e-mail. O parte a materialelor de curs-seminar-laborator este postatid pe Intranetul facultitii. O parte a
cursurilor dar mai ales colectia de “Indrumatoare de laborator” este asiguratd masteranzilor pe CD/DVD.
Toate cadrele didactice proprii sunt absolvente ale modulului pedagogic. In cadrul facultatii se aplicd metode
noi de invatare si de testare a cunostintelor - aplicatii informatice de testare a nivelului de cunostinte la
examene.
13. Daca studentii apreciazd calitatea invatamantului si a celorlalte servicii oferite de facultate.
Pe baza unui chestionar aplicat masteranzilor din fiecare an de studiu, elaborat in cadrul Universitétii

..Tibiscus™, aprobat de conducerea universitatii i aplicat masteranzilor, s-a determinat ci:

» in ceea ce priveste evaluarea cadrelor didactice, rezultatele prelucrarii chestionarelor aplicate

studentilor se prezinta astfel:

-au fost evaluate 6 cadre didactice
-au fost aplicate 9-23 chestionare/persoani
-la Criteriul 1 (Competenta stiintificd) au fost obtinute punctaje intre 4,07 si 4,66 cu o medie de 4,32 (in
crestere fatd de 3,98-,64 cu o medie de 4,29 anul trecut)
-la Criteriul 2 (Competenta psihopedagogica) au fost obtinute punctaje intre 4,23 si 4,80 cu o medie de 4,47
(in scadere fatd de 4,28-4,79 cu o medie de 4,50 anul trecut)
-la Criteriul 3 (Competenta psihosociald) au fost obtinute punctaje intre 4,18 si 4,69 cu o medie de 4,42 (in
scadere fatd de 4,22-4,67 cu o0 medie de 4,44 anul trecut)
-la Criteriul 4 (Competenta manageriala) au fost obtinute punctaje intre 4,15 si 4,78 cu o medie de 4,42 (in
scadere fatd de 4,17-4,73 cu o0 medie de 4,45 anul trecut)




-se poate aprecia un punctaj general de 4,41 (FOARTE BINE) in scadere usoara fatad de 4,43 (FOARTE

BINE') in anul anterior:

» In ceea ce priveste evaluarea programelor de studiu, rezultatele prelucrérii chestionarelor aplicate

studentilor se prezinta astfel:

-s-au aplicat 32 chestionare i se constatd o crestere a mediilor fata de cele din anul anterior si O crestere a
mediei finale de la 4,80 (FOARTE BINE) la 4,90 (FOARTE BINE):

Intrebarea Min | Max | Med Interpretare rezultat

1. Aptitudinile pedagogice ale 4,89 | 5,00 | 494 |Orele de curs si seminar reprezinti ,,provociri

cadrelor didactice (deschiderea spre | (4,58)" | (4,82) (4,74) |intelectuale™ pentru studenti: sunt discutate

comunicare a cadrelor didactice — teme interesante, care ii stimuleazi pe studenti

raspuns la intrebarile studentilor, sa se documenteze.

feedback —, modul de predare,

motivarea studentilor pentru studiu,

stimularea creativititii)

2. Aplicarea practica a cunostintelor 4,79 | 5,00 | 4,88 |In cadrul activitatilor didactice studentii sunt

dobandite de cétre studenti (aplicare | (4,67) | (4,82) | (4,73) [stimulati sa gaseascd aplicafii practice ale

in cadrul seminariilor, al practicii, al cunostintelor predate, sa facd cercetiri

cercurilor stiintifice) stiintifice si sa publice rezultatele. Multe dintre
temele pe care le au de efectuat studentii sunt
interesante si incitd la cercetare. In facultate
existd un cerc stiintific studentesc la care se
realizeazd cerce-tari stiintifice interesante, ale
caror rezultate sunt publicate de studenti.

3. Posibilitatea de alegere de catre 4,88 | 492 | 490 |Facultatea ofera destul de multe cursuri

studenti a ceea ce doresc si studieze | (4,77) | (4,80) | (4,78) |optionale si facultative. Pentru fiecare curs este

sau sd aprofundeze (varietatea ofertei, pusd la dispozitia studentilor Fisa disciplinei,

propunerea disciplinelor de catre care contine tematica si bibliografia disciplinei,

studenti) impreund cu modalitatea de evaluare a
studentilor. Studentii au posibilitatea sa
propund nu numai cursuri optionale sau
facultative, ci si teme pentru aceste cursuri, iar
opiniile lor sunt luate in considerare. La
cererea studentilor se organizeazi cursuri
facultative, chiar daca in cadrul facultitii nu
existd persoane pregatite pentru a le preda si
este necesar sa fie invitati specialisti din afara
facultatii.

4. Dotarea facultatii cu mijloace 488 | 5,00 | 4,93 |Laboratoarele facultitii dispun de mijloace

audio-vizuale si informatice si (4,82) | (4.91) | (4,85) |audio-vizuale moderne si de calculatoare dotate

utilizarea lor in vederea cu soft-uri necesare diverselor discipline. In

interactivizarii cursurilor si a facultate existd o sald cu calculatoare conectate

seminariilor/laboratoarelor, a la Internet, la care studentii au acces pe tot

accesului rapid la informatii, a parcursul zilei, intrucat aici nu se desfasoara

inlesnirii si eficientizirii comunicirii activitati didactice. Mijloacele audio-vizuale
aflate in dotarea facultatii pot fi folosite atit de
cadrele didactice, cét si de studenti, in cadrul
orelor de curs si seminar/laborator.

5. Facilitarea accesului studentilor la | 4,74 | 5,00 | 4,84 |Universitatea dispune de o baza sportiva

baze sportive (4,58) | (4,73) | (4,68) |proprie, de foarte buna calitate, la care studentii
au acces gratuit, zilnic.

6. Existenta suportului de curs 494 | 5,00 | 4,97 [Studentilor li se pun la dispozitie, alaturi de

(4,82) | (4,91) | (4.85) [suporturile de curs, bibliografii pentru lecturi

suplimentare, pe teme. Majoritatea cadrelor
didactice au publicat suporturile de curs sub
forma de carti sau de manuale.

1
5 A

Intre paranteze — rezultatul evaluarii 2015/2016

s-a utilizat in continuare grila: 1-2 = NESATISFACATOR; 2-3=SATISFACATOR; 3-4=BINE: 4-5=FOARTE BINE
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Intrebarea

Min

Max

Med

Interpretare rezultat

7. Dotarea bibliotecii si evidenta
lucririlor din biblioteca. Accesul la
biblioteca

4,84
(4,67)

4.92
(4,90)

4,88
(4,82)

Biblioteca universitatii este abonati la mai
multe reviste de specialitate din tard si din
strainitate, in specialitatea facultitii. Biblioteca
universititii are program in fiecare zi
lucritoare si simbata. In sesiunile de examene
are program prelungit si este deschisd si
duminica.

8. Perpetuarea comunicirii intre
studenti si cadre didactice cu
absolventii facultatii

4.84
(4,67)

5,00
(4,90)

4,91
(4.82)

Unii absolventi ai facultatii, care lucreaza in
specialitatea facultdtii, ii primesc in practica pe
actualii studenti ai facultatii. Uneori sunt
invitati la seminarii absolventi ai facultatii
pentru a prezenta modul in care aplicad in
practicd cele invatate in facultate.

9. Parteneriat cu alte centre
universitare pe plan national si
international

4,79
(4.75)

5,00
(4.82)

4,88
(4.79)

Studentii facultdfii organizeazi anual un
simpozion la care participa si studenti din alte
institutii de invatamant superior. Cel putin o
datd pe an, un grup de studenti din facultate
participi la o excursie de studii, la o
universitate din alta tara.

10. Competenta profesionala a
cadrelor didactice (informatii actuale,
corecte, publicatii si creatii originale)

4,94
(4.82)

5,00
(4.91)

497
(4.88)

Unele cadre didactice au realizat cercetiri
stiintifice in domeniul pe care il predau si le
prezinta studentilor rezultatele obtinute, alituri
de informatii preluate din literatura de
specialitate.  Multe cadre didactice le
semnaleaza studentilor aparitiile recente din
specialitatea lor. Frecvent, la cursuri si
seminarii li se prezinta studentilor informatii de
ultima ora.

11. Disponibilitatea personalului
auxiliar (secretard, bibliotecare etc.)
de a colabora cu studentii

4,89
(4,58)

5,00
(4,86)

4,94
(4,76)

Casiera are riabdare cu studentii, le oferd toate
observatiile necesare, cu amabilitate. Secretara
facultatii este binevoitoare cu studentii, dispusa
sa le ofere informatiile necesare. Bibliotecarele
il ajutd pe studenti oferindu-le si carti care nu
figureazd in bibliografia recomandati de
cadrele didactice, dar care contin informatii
utile.

12. Dotarea adecvata a spatiilor de
invatamant si auxiliare (mobilier,
spatiu suficient, sald dotata cu ecran si
retroproiector)

4,65
(4,73)

5,00
(4.82)

4,80
(4.79)

In laboratoare exista aparate moderne intr-un
numar suficient de mare, asa incét studentii le
pot folosi. Facultatea dispune de amfiteatre
dotate cu microfon si retroproiector. Exista in
facultate sili de curs dotate cu table moderne
si/sau retroproiectoare si ecrane. Sala de lectura
a bibliotecii universitatii are multe locuri, este
luminoasa si dispune de confort tehnic.

13. Existenta unor spatii de recreere
(club, bar)

4,58
(4.58)

5,00
(4.91)

4,74
(4.79)

In incinta universititii existd cateva localuri
unde se poate servi mdncare, suc si cafea la
preturi rezonabile. Universitatea dispune de un
club, unde studentii organizeazi activitati
cultural-distractive.

14. Accesul studentilor in salile de
laborator si in afara orelor de
laborator sau seminar

4,95
(4.82)

5,00
(4.83)

4,97
(4.82)

In fiecare zi lucratoare, chiar si in timpul
vacantelor, studentii au acces in silile de
laborator, conform wunui orar afisat, si
beneficiaza de asistenti de specialitate.

15. Gruparea eficienta a activitatilor
didactice in timp si spatiu

4,95
(4.82)

5,00
(4.91)

4,97
(4.85)

In majoritatea zilelor activititile didactice se
desfasoard in aceeasi clidire, fara ,.ferestre”
intre activitati.

MEDIE

4,90
(4,80)

(FOARTE BINE)
Fafii de (FOARTE BINE)

Se observa cresterea multumirii studentilor la toti indicatorii si ci la toti indicatorii studentii sunt foarte
mulfumiti. Repartitia raspunsurilor masteranzilor pe ani de studiu este urmatoarea:
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intrebare |Anul I| Anul 1T | Medie
1 4,89 5,00 4,95
2 4,79 5,00 4,89
3 4,88 4,92 4,90
4 4,88 5,00 4,94
5 4,74 5,00 4,87
6 4,94 5,00 4,97
7 4,84 | 492 4,88
8 4,84 5,00 4,92
9 4,79 5,00 4,89
10 4,94 5,00 4,97
11 4,89 5,00 4,95
12 4,65 5,00 4,82
13 4,58 | 5,00 4,79
14 4,95 5,00 4,97
15 4,95 5,00 4,97
Medie: 4,84 | 4,99 4,91

14. Daca existd indrumdtori sau tutori de an.

Da, la fiecare an de studiu exista tutori. De asemenea, fiecare titular de disciplina respectiv fiecare cadru
didactic indrumator de seminar/laborator/proiect are prevazut program de consultatii si de recuperari care
este anuntat la avizier, pe Intranetul facultatii si pe Internet.

15. Daca existd un climat puternic centrat pe cercetare §i pe valorificarea rezultatelor de cercetare.

La nivelul universitatii exista si este pusd in practicd o strategie pe termen lung in domeniul cercetirii,
adoptatd de Senatul universitaii, in cadrul acesteia sunt previzute puncte specifice facultatii. La nivelul
universitatii existd si este pus in practicd un plan anual al activitafii de cercetare, adoptat de Consiliul
Stiintific. In cadrul acesteia sunt prevazute puncte specifice facultatii.

Cadrele didactice participd la simpozioane, conferinte, seminarii, workshop-uri etc. la alte institutii de profil
din tard, cu publicare de articole stiintifice in volumele conferintelor, periodice etc: 13th Symposium on
Neural Networks and Applications (NEUREL2016), NONLINEAR STUDIES — www.nonlinearstudies.com,
Bulletin des Sciences Mathématiques, 24" International Symposium of Research and Applications
in Psychology (SICAP 24), Semigroup Forum. Cadrele didactice au obtinut citiri in volume, periodice si
articole ale altor cadre didactice sau cercetatori si cadre didactice cuprinse in baze de date de specialisti.
Resursele financiare dedicate special cercetarii sunt prevazute in Bugetul de venituri si cheltuieli (BVC) al
universitatii (procent) iar o cotd parte din valoarea contractelor de cercetare intra in acest buget. Baza
materiald a facultafii permite logistica necesard cercetarii. Personalul didactic are capabilititile cerute de
activitatea de cercetare.

Prodecanul facultatii impreuna cu directorul de departament se ocupa permanent de impulsionarea activitatii
de cercetare si aparitia rezultatelor acesteia in volumul “Anale. Seria Informatica™ editat de FCIA, volum
care este acreditat B+ cod 875), este indexat Index Copernicus si inclus in mai multe baze de date
internationale care pot fi vizualizate la urmatoarea adresa: http://anale-
informatica.tibiscus.ro/?page=12_indexari&lang=en (EBSCO, Index Copernicus, DOAJ, arXiv etc.).
Existéd directii de cercetare la nivelul catedrei, in baza carora s-au creat grupuri de cercetare. In perioada 02-
12.05.2017 in facultate s-a desfasurat simpozionul APHS2017-Actualitati si Perspective in Hard si Soft.

In ceea ce priveste publicatiile, facultatea editeaza periodicul ,,Anale. Seria Informatici”, din care au aparut
volumul X1V fascicula 2/2016 si volumul XV fascicula 1/2017.

Nu existd standarde de calitate sau excelent in cercetarea stiintifica, dar existd o politica de prevenire a
incalcarii normelor de etica in activitatea de cercetare prin introducerea unei parti speciale in Codul de etica.
Rezultatele cercetarii sunt criterii luate in calcul la evaluarea anuald a cadrului didactic si la promovarea in
grad didactic. Facultatea nu a implementat departajarea salariului functie de rezultatele cercetirii.

16. Daca facultatea dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli si dacd acesta este riguros respectat.
In fiecare an calendaristic, conducerea facultatii elaboreaza Bugetul de venituri si cheltuieli (BVC), care este
analizat de Comisia de Administratie, Resurse umane si Financiare si in final aprobat de Senatul
Universitatii. Acest buget este apoi respectat cu rigurozitate. Detalii privind bugetul anului curent sunt
prezentate mai jos:




Explicatii Anul 2015/2016 Anul 2016/2017
1. Venituri — total, din care: 1.220.175 1:115.971
1.1. din taxele de scolarizare ale studentilor 1.029.192 1.027.256
1.2. din activitatea de cercetare 6.157 87.354
1.3. din alte surse (pr. POSDRU) 184.826 1.361
2. Cheltuieli — total, din care: 585.431 692.276
2.1. pentru plata salariilor 384.628 398.497
2.2. pentru investitii in bazi materiala proprii — total 6.006 7.312
2.3. pentru cercetare 69.594 153.073
2.4. cheltuieli indirecte 125.203 133.394
3. Constructia bugetului
3.1. Dacé acest buget este respectat in mod Da Da
riguros si modul in care se face urmarirea
executiei bugetare (detaliati)
3.2. Care este valoarea taxelor de scolarizare fata | UTT = 2.900 UTT=2.900
de cele de la alte 3 universitati din Transilvania | U.Vest =3.500 U.Vest=3.500

(Universitatea de Vest, Universitatea din
Oradea, Universitatea Babes-Bolyai Cluj
Napoca), la specializari similare, pe fiecare
specializare

https://www.uvt.ro/files/ba

https://www.uvt.ro/files/8f

81b9%ed8e01d7d67fbSebbl

ba547b1f0a5e0f53985fa3c

b76bbb750ba69f5¢/
U.Oradea= 2.400
https://www.uoradea.ro/dis

75a9ce3bdc21886/
U.Oradea=2.400
https://www.uoradea.ro/dis

play7100
UBB = 3.000

http://admitere.ubbcluj.ro/r

playl1757
UBB=3.600

http://www.ubbcluj.ro/ro/t

o/licenta/docs/Taxa%20de

axe/files/2016-

%20scolarizare%202015-

2017 Taxe de scolarizare

2016.pdf

pdf

din partea facultatii (detaliati)

Reduceri si scutiri de taxe,
conform Regulamentului
aprobat de Senat

Reduceri si scutiri de taxe,
conform Regulamentului
aprobat de Senat

3.4. Modul in care taxele si utilizarea lor
(procentual, pe capitole de cheltuieli) sunt aduse
la cunostinta studentilor (detaliati modalitatile)

Da, in cadrul Raportului
anual al Rectorului

Da, in cadrul Raportului
anual al Rectorului

3.5. Care sunt spatiile de invatimant ale
facultatii si care dintre acestea sunt in proprietate
(detaliati)

2 sali curs/seminar

5 laboratoare

| sala decanat

1 sald secretariat

2 laboratoare de cercetare
Toate in proprietatea univ.
— existd CF la Rectorat

2 sali curs/seminar

5 laboratoare

| sala decanat

1 sala secretariat

2 laboratoare de cercetare
Toate in proprietatea univ.
— existd CF la Rectorat

3.6. Ce s-a intamplat la sféarsitul anului financiar cu
diferenta pozitiva intre veniturile si cheltuielile
facultatii, sau, de unde s-a acoperit diferenta
negativa intre venituri si cheltuieli (detaliati)

S-a folosit pentru a acoperi
situatia deficitara a altor
facultati

S-a folosit pentru a acoperi
situatia deficitara a altor
facultati

3.7. Daca la facultate exista persoane desemnate
sa efectueze Control financiar preventiv, cand si
cum au actionat acestea (detaliati)

Da-2

Nu s-au cerut avize decéat
de la una din persoane si
aceasta numai pentru
materiale consumabile.

Da-2

Nu s-au cerut avize decét
de la una din persoane si
aceasta numai pentru
materiale consumabile.

Facultatea a dezvoltat aplicatia informatica pentru incasarea taxelor scolare si evidentierea clard a incasarii
taxelor de scolarizare, taxelor de restante, taxelor de recuperare laborator.
S-au efectuat atat audituri interne cét si extern ale universitatii.

Ultima executie bugetara a bugetului facultatii a fost facuta publica in cadrul Raportului anual al Rectorului.

C. Domeniul: Managementul Calitatii

17. Daca facultatea are o Comisie al Calitdtii sau responsabili cu calitatea si dacd acestia promoveazd o

culturd a calitatii.

La nivelul universitatii este constituita Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitdtii formata din 5 membrii,
iar la nivelul facultatii este constituita Comisia Calitatii, formata din 2 cadre didactice si un student. Acestea




au un Regulament de organizare si funcfionare si isi desfisoard activitatea conform unui Plan anual de
activitate.

18. Dacd facultatea dispune de strategii de imbundtdtire a calitdyii.

Senatul universita{ii a adoptat Strategia de asigurare a calitdfii si existi un Plan de activitate al Comisiei
universitatii si ale Comisiilor facultatilor in care sunt precizate clar obiectivele propuse, termene si
responsabilitifi, modalitati de realizare.

19. Daca facultatea inifiazd, monitorizeaza si revizuieste periodic programele de studiu, prin comparatie la
nivel national si international, pentru a corespunde calificarii universitare si dinamicii pietei muncii.
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei universitatii prevede existenta si punerea in practica a
evaludrilor periodice ale programelor de studiu, in general, si a specializarilor in curs de acreditare, in
particular, punerea in practica fiind asigurata prin Planul anual de activitate al Comisiei.

20. Daca facultatea dispune de un regulament §i proceduri specifice de examinare a studenilor si dacd
acestea sunt cunoscute de catre titularii de cursuri §i studenti.

Senatul universitatii a adoptat Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor in care se prevad
modalitatile de examinare si notare a studentilor. Regulamentul este afisat la avizierele universitatii si
facultatilor si postat pe Internet, iar prevederile sale sunt prelucrate anual cu studentii admisi in anul I, in
prima zi de scoala. Aceleasi prevederi sunt incluse in Ghidul studentului.

21. Daca procedeele de examinare §i evaluarea studentilor sunt centrate pe rezultatele invatdrii si dacd sunt
anuniate studentilor din timp si in detaliu.

Fisele disciplinelor prezinta modalitatea de imbinare a activitatii de predare cu cele de invatare si notare a
studentilor, care se face atat pe parcursul semestrului cat si prin examen final. Modalitatea de examinare este
prezentata in fisa disciplinei care este postata atat pe Intranetul facultatii ct si pe portalul facultatii, anuntata
de fiecare titular de curs la prima ora din semestru si indicati in planificarea sesiunilor de examen.

22. Daca existd un sistem de evaluare a personalului academic. Care sunt modalitdile si criteriile de
evaluare aplicate? (vezi auto-evaluarea cadrelor didactice §i evaluarea anuald de cdtre directorul de
departament, evaluarea colegiald in cadrul catedrei).

La nivelul Consiliului facultatii este.adoptata semestrial o Planificare a evaluarii colegiale prin participarea
la cursuri/seminarii/laboratoare si este prevazuta discutarea rezultatelor in Consiliul facultatii.

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii in Universitate aplicd prin portalul http://studenti.tibiscus.ro
pentru toate cadrele didactice angajate, un Chestionar de evaluare. Rezultatele sunt prelucrate de Comisia
universitatii si prezentate, centralizat, rectorului universitétii iar pentru fiecare facultate, decanului facultitii.
Acesta organizeazi o sedinta speciald cu cadrele didactice evaluate in care, impreund cu directorul de
departament si fiecare cadru didactic in parte, se prezinta si discutd rezultatele evaludrii si se propun masuri
de imbunétatire a activitatii.

Simultan cu evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se face si autoevaluarea, pe baza aceluiasi
Chestionar. Directorul de departament face o analizd comparativd a autoevaluarii si a evaluarii de citre
studenti, in baza careia impreuna cu fiecare cadru didactic in parte se stabilesc misuri de crestere a calitatii
activitatii cadrului didactic.

23. Disponibilitatea resurselor de invdtare.

Biblioteca universitatii dispune de un fond de carte propriu din domeniul informatica si conexe, atét ale
cadrelor didactice proprii sau asociate, cét si titluri aparute in edituri din tard sau striinitate. Cea mai mare
parte a acestora este prezentatd tiparit, dar unele sunt disponibile si pe CD/DVD. Imprumutul acestora este
asigurat gratuit pentru cadrele didactice si studentii universititii pe bazia de fisa individuali. Exista
abonamente la reviste de specialitate din tara si strainatate, o parte la biblioteca universititii si o parte la cea
a facultafii. Anual se stabileste, la nivelul conducerii universitatii, un plan de achizitie iar fondurile necesare
sunt prevazute in buget. 4

24. Dacd exista programe de stimulare a studentilor cu performante inalte.

Masteranzii cu rezultate foarte bune sunt recompensati prin reducerea taxei de scolarizare, conform unui
regulament aprobat de Senatul universitatii.

25. Daca exista programe de recuperare a studentilor cu performante reduse.

In baza regulamentului de desfasurare a activitatii didactice, cadrele didactice organizeaza consultatii,
deosebit de importante pentru masteranzii mai slab pregititi. De asemenea, in afara orelor de consultatii,
cultura de comunicatii existentd in facultatea noastra incurajeaza interactiunea informala (prin e-mail) intre
cadre didactice si masteranzi, cu scopul lamuririi oricaror probleme sau dificultafi. Masteranzii cu dificultati
de invitare sunt incurajati sa participe la consultatii.

26. Dacd facultatea are un sistem informatic care faciliteazd colectarea, prelucrarea si analiza
informatiilor relevante pentru asigurarea si evaluarea institufionald a universitcii.

Cercul de cercetare stiinfifica studenteasca din cadrul facultdtii, sub coordonarea membrilor Comisiei
Calitatii a facultatii, a elaborat o aplicatie informatica de evaluare on-line a calitatii cadrelor didactice si
programelor de studiu. Rezultatele acesteia sunt pastrate intr-o bazid de date care permite analizarea
rezultatelor si a evolutiei calitatii in universitate, facultate respectiv pe cadru didactic.
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27. Daca facultatea asigurd transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studiu,

diplome, personal didactic §i de cercetare, facilitati oferite studentilor, etc.

Facultatea dispune de o pagina de Internet foarte bine articulata si organizatd. Prin intermediul acesteia sunt

difuzate si popularizate toate informatiile utile pentru studenti, cadre didactice si alte persoane interesate, cu

privire la componenta catedrei si domeniile de interes ale cadrelor didactice; planurile de invatamant si

programele analitice ale tuturor cursurilor, informatii actuale si de arhiva cu privire la examenele de admitere

si de finalizare a studiilor, informatii despre facilitatile oferite studentilor, oferte ale diferitelor firme pentru
/studentii nostri, etc.

Existd un portal al facultatii unde studentii pot descarca materiale de studiu, cursuri, tematici de lucrari de

laborator etc., pot afla informatii despre prezente, taxe, note la examene etc.

Toate informatiile privind calificarile, programele de studiu, diplomele eliberate, cadrele didactice,

activitatea didactica si de cercetare, baza materiala, facilitati etc. sunt prezentate de asemenea la avizier si pe

Intranet.

Existd creat un forum de discutii administrat §i moderat de decanul facultatii, unde solicitantii pot obtine

orice informatii au nevoie.

28. Daca planul de asigurare a calitdii elaborat la nivelul facultdyii si auto-evaluarea acestuia sunt publice

(afisare sau publicare).

CEACUT a adoptat procedurile si activitatile de evaluare a calitatii si stabileste calendarul de activitate pe

fiecare an universitar. La sfarsitul fiecarui an universitar (si la nevoie) este prevazuta elaborarea Raportului

anual de evaluare interna de catre fiecare facultate, raport prezentat in Consiliul facultitii si Comisia de

Evaluare si Asigurare a Calitatii in universitate, adoptat apoi de Senatul universitatii si publicat la avizierul

universitatii/facultatii si pe Internet.

INTOCMIT,

COMISIA CALITATII LA FACULTATEA DE CALCULATOARE SI CA APLICATA,
Responsabil: Lect.dr. Florentina Anica Pintea /

Membri: Lect.dr. Paul Gheorghe Zinca (

Stud. Beniamin Onet
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